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POINTS CLÉS :

•  Expérience de Swiss UMEF : depuis 1984 à Genève

• Organisateur : Faculté des Sciences de Gestion

• Durée de Programme : 3 ans à temps plein

• Nombre de crédits : 180 ECTS 

• Méthodes d’enseignement : 

  Cours, conférences, débats, études de cas, 

  discussions et présentations

•  Langue d’enseignement : Section française 

UNIVERSITY
Swiss UMEF

campus d’Abidjan

Description générale:
Ce programme vise à former des spécialistes capables d’analyser, de gérer et de piloter les 
ressources financières et comptables des organisations dans un environnement complexe, di-
gitalisé et globalisé. Le programme combine les fondamentaux de la finance d’entreprise, de 
la comptabilité, de l’audit et du contrôle de gestion avec des compétences en leadership, tech-
nologie financière (FinTech) et prise de décision stratégique. Il prépare les étudiants à occuper 
des fonctions à responsabilités dans le secteur privé, public et associatif, ou à poursuivre vers 
des Masters spécialisés.

Objectif de la formation:
• Acquérir une solide maîtrise des principes de la finance et de la comptabilité.
• Comprendre et appliquer les normes comptables internationales (IFRS, SYSCOHADA).
• Développer des compétences analytiques pour la prise de décisions financières éclairées.
• Intégrer les outils digitaux et logiciels comptables professionnels (ERP, Power BI, etc.).
• Renforcer le leadership, l’éthique financière et la rigueur professionnelle.
• Préparer les étudiants à l’entrepreneuriat ou à la poursuite d’études en finance.

Compétences visées :
• Établir et interpréter des états financiers selon les normes internationales.
•  Analyser la performance financière d’une organisation et proposer des stratégies d’optimi-

sation.
•  Utiliser des outils numériques avancés pour la comptabilité, la gestion budgétaire et le  

reporting.
• Piloter un audit interne ou externe avec professionnalisme et intégrité.
• Communiquer efficacement des données financières aux parties prenantes.
•  Démontrer un esprit critique, de leadership et une capacité d’innovation dans le domaine 

financier.

Opportunités de carrière :
• Analyste financier / Analyste crédit
• Comptable ou chef comptable
• Auditeur interne ou externe
• Contrôleur de gestion
• Responsable administratif et financier (RAF)
• Consultant en finance, fiscalité ou conformité

Abidjan, Riviera Bonoumin derrière Abidjan mall,  +225 07 01 10 21 26  ou +225 05 86 86 25 35    info@swiss-umef.ci www.swiss-umef.ci

Conditions d’admission :

Remarques importantes
•  Les candidats non admis peuvent se représenter une seule fois 

l’année suivante.
•  Le nombre de places est limité afin de garantir un suivi pédago-

gique personnalisé.
•  Le comité d’admission se réserve le droit de refuser une candi-

dature sans obligation de justification.

L’admission au programme de Licence est ouverte aux candidats titulaires du Baccalauréat ou d’un diplôme 
équivalent reconnu par les autorités compétentes. Le processus d’admission repose sur une sélection rigoureuse 
visant à identifier les profils motivés, engagés, et dotés d’un potentiel académique et professionnel.

SWISS UMEF – Campus d’Abidjan valorise particulièrement les candidats :
• Ayant un projet professionnel clair et cohérent ;
•  Faisant preuve de curiosité intellectuelle et d’un esprit d’initiative ;
•  Motivées à contribuer activement au développement socio-économique de leur pays, de la région ouest-afri-

caine, et à l’émergence d’une société plus juste, inclusive et prospère, aux niveaux national et international. 

Étapes du processus
•  Remplir le formulaire de candidature (en ligne ou en version papier).
•    Soumettre un dossier complet comprenant : 

- Copie légalisée du diplôme de Baccalauréat (toutes séries acceptées), 
- Copie du relevé de notes de terminale, 
- Copie de la carte d’identité ou du passeport en cours de validité, 
- Une lettre de motivation, 

• Étude du dossier par le comité d’admission.
•  Convocation à un test de niveau écrit portant sur des compétences générales (culture, logique, français/

anglais de base, raisonnement analytique).
• Entretien avec service des admissions.




